ech

CES

O exclusive brands #e exclusive service

KiSISEL VERI SAKLAMA VE

IMHA POLITIKASI
Dokiman No. Revizyon ilk Yayin Tarih Hazirlayan Onaylayan Sayfa
KVKK-PL-02 10.10.2024 Rev.02 01.02.2022 ic Denetim ve Uyum Genel Muddr 1/15




echo - .

1. AMAC VE KAPSAM

Eko Cagri Merkezi Hiz. Tic. ve San. A.S. (“EchoCCS”) (Bundan bodyle “Veri Sorumlusu” olarak
anilacaktir), ticari varlik ve basarilarini destekledigi etik degerleri geregi hukuki diizenlemelere riayet
edilmesi konusunda yiiksek hassasiyet sahibi olup, kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuata

uyum cercevesinde gerekli her tiirlii yapilanmayi tesis etmektedir.

Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi vasitasiyla, Veri Sorumlusu tarafindan islenen kisisel verileri
sirket blinyesinde bulundurma ve imha etme siireglerinde benimsenen ilke ve esaslar

dizenlenmektedir.

Veri Sorumlusu tarafindan hukuka uygun sekilde islenen kisisel verilerin, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi ya da veri sahibinin imhaya iliskin talepte bulunmasi tizerine isbu Politika

hikimleri uygulanacaktir.

2. DAYANAK

Kisisel Veri imha Politikasi; KVK Kanunu ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik geregi yayimlanmis olup; Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi

Politikasi ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan yayimlanan yayin ve rehberlere sirayet ederek

hazirlanmistir.

3. VERi SORUMLUSU
Tlzel kisiligi altinda islenen kisisel verilerin isleme amag¢ ve vasitalarini belirleyen ve veri isleme
faaliyetinden sorumlu olan Veri Sorumlusu; KVK Kanunu geregi veri sorumlusudur. isbu politika geregi;

Veri Sorumlusu biinyesinde islenen kisisel verilerin imha siireglerinde Veri Guvenligi Kurulu yetkilidir.

4. TANIMLAR
Veri Sorumlusu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi ve mevzuatta yer alan énemli tanimlar

anlamlariyla birlikte asagidaki tabloda yer almaktadir:
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Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi

Ozel Nitelikteki Kisisel

Irk, etnik kdken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika lyeligi, saglik, cinsel

Veri hayat, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik veriler
Veri Sahibi Kisisel verisi islenen belirli ya da belirlenebilir gercek kisi (ilgili kisi)

Kisisel Verilerin
imhasi

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

Kisisel Verilerin
islenmesi

Kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her
tarld islem

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya
tizelkisi

Periyodik imha

Kisisel veri isleme ve saklama suresi doldugunda Veri Sorumlusu
tarafindan, tekrar eden araliklarla ve Resen gerceklestirilecek olan imha
islemi

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan,

KVK Kanunu S - .
24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
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Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
Veri Giivenligi Kurulu uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve siirdiirtilmesi kapsaminda Sirket
blinyesinde gerekli koordinasyonu saglayacak olan Kurul

KVK K
drumd Kisisel Verileri Koruma Kurumu
(Kurum)
Kisisel verilerin korunmasi hukukunda; islenen kisisel verilerin kanuni
Veri ihlali olmayan yollarla Ggiincii sahislarin eline gegmesi

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI
Veri Sorumlusu nezdinde saklanan kisisel veriler, ilgili verinin niteligine ve hukuki
yuakamlaluklerimize uygun bir kayit ortaminda tutulur. Veri Sorumlusu; kisisel verilerin, glvenli
sekilde saklanmasi ve hukuka aykiri midahalelere maruz kalmamasi adina gerekli idari ve teknik
tedbirleri alir. Veri glivenligine iliskin alinan tedbirler ve veri saklama gerekgeleri hususlarinda Kisisel

Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi’ na uygun hareket edilir.

Kisisel verilerin saklanmasi icin kullanilan kayit ortamlari genel itibariyle asagida sayilanlardir.
Ancak, bir kisim veriler sahip olduklari farkli nitelik ya da Veri Sorumlusu’ nun hukuki yakimlaltkleri

nedeniyle asagida gosterilen ortamlardan farkli bir ortamda tutulabilir.

ALy Kagit ve benzeri fiziki yollarla saklanan kisisel veriler
Ortamlar
Veri Sorumlusu bilinyesinde yer alan ve yalnizca Veri Sorumlusu’ nun
Elektronik .. S . L .
erisim yetkisini haiz oldugu sunucu ve harici disklerde saklanan kisisel
Ortamlar i
veriler
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Bulut Kriprogratif yontemler kullanilarak sifrelenmis internet tabanli
Ortamlar sistemlerden yararlanilarak saklanan kisisel veriler

6. KIiSISEL VERILERIN iMHA EDILMESI

Kisisel verilerin imha edilmesi; isleme amacini yitiren ya da veri sahibinin talepte bulundugu kisisel
verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi streglerini ifade eder. Kisisel verinin
varligi sozlesmesel, ticari, hukuki, idariislemler geregince dogmasi muhtemele hak taleplerine iliskin

ise s6z konusu isleme iliskin zamanasimi siiresince veriler muhafaza edilir.

Veri Sorumlusu biinyesinde islenen kisisel veriler; ilgili kisinin talebi halinde ya da KVK Kanunu’nun
5’nci ve 6’nci maddelerinde ve Veri Sorumlusu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi
‘nda sayilan veri isleme nedenlerinin ortadan kalkmasi halinde resen isbu Politika uyarinca silinir,

yok edilir veya anonim hale getirilir.

Bilgi Guvenligi Glivenligi Kurulu; Veri Sorumlusu tarafindan islenmekte olan tiim kisisel veriler igin

her yil periyodik imha islemi gercgeklestirir.

7. KIiSISEL VERILERIN SILINMESI

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Silinen verilere, veri sorumlusu haricinde bulunan ilgili
kullanicilar tarafindan erisilemez.

Bu konuda talep ve sirket politikasi arasinda bir geliski dogmasi halinde geliskinin giderilmesi amaci
ile Kisisel Verileri Korunma Kurumu’na yazili basvuru yapilir ve ilke karari dogrultusunda islem
yapilr.

Erisim yetki ve kontrol matrisi ya da benzer bir sistem kullanarak her bir kisisel veri icin ilgili
kullanicilar tespit edilir ve kullanicilarin erisim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkilerinin ve

yontemlerinin tespiti yapilarak akabinde ilgili kullanicilarin kisisel veriler kapsamindaki erisim, geri
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getirme, tekrar kullanma yetki ve yontemlerinin kapatilmasi ve ortadan kaldiriimasina iliskin

islemler gerceklestirilir.

7.1.  SILME TEKNIKLERI
7.1.1. KARARTMA
Kagit ortaminda bulunan ilgili evrak izerindeki kisisel verilerin, miimkiin olan durumlarda kesilerek,
aksi halde miirekkep kullanilarak kullanicilar tarafindan gériinmez kilinmasi teknigidir.
7.1.2. DiJITAL ORTAMDAN GUVENLI SEKILDE SILME
Merkezi sunucularda ve bulutta yer alan kisisel veriler, isletim sistemindeki silme komutu ile glivenli

sekilde silinir.

8. KIiSISEL VERILERIN YOK EDILMESI
Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Kisisel verilerin yok edilmesi,
silinmesinden farkli olarak imha islemi sonrasinda veri sorumlusunun da s6z konusu verilere

erisememesi anlamina gelir.

8.1. YOK ETME TEKNIKLERIi

8.1.1. DE-MANYETIZE
Manyetik medya, de-manyetize etme 6zellikli bir cihazdan gegirilerek verilerin okunamaz bigimde
bozulur. De-manyetize 6zellikli cihaz ihtiyag halinde Veri Sorumlusu tarafindan temin edilir.

8.1.2. FiZIKSEL YOK ETME
Optik medya ve manyetik medya eritilerek, yakilarak veya toz haline getirilerek fiziksel olarak yok
edilir.

8.1.3. UZERINE YAZMA
Manyetik medya yeniden yazilabilir optik medya tizerine en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele
veriler yazarak eski verinin kurtarilmasinin éniine gecilir. Gerek halinde sirket tarafindan bu amacla

yazilim temin edilir.
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8.1.4. DiJiITAL ORTAMDAN GUVENLI SEKILDE YOK ETME
Merkezi sunucularda yer alan kisisel veriler, isletim sistemindeki yok etme komutu ile bir daha geri

dondurilemeyecek sekilde yok edilir.

9. KiSISEL VERILERIN ANONiM HALE GETiRILMESI

10.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi; kisisel verinin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
islemidir. Veri Sorumlusu; kisisel verilerin anonim hale getirilmesi ile alakali her turli glivenlik
onlemini alir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmesinde; gruplama, maskeleme, tiretme,
genellestirme, rastgele hale getirme gibi teknikler bulunmaktadir. Veri Sorumlusu; anonimlestirme
yontemini segerken, kisisel verinin niteligi ve bliyUkligu, kisisel verinin fiziki ortamlarda bulunma
yapisi ve cesitliligi, veriden saglanmak istenen fayda / isleme amaci, verinin islenme sikhigi, kisisel
verinin aktarilacagi 3. sahislarin givenilirligi, anonimlestirme icin gereken ¢abanin anlamli olmasi,
kisisel verinin anonimliginin bozulmasi halinde ortaya cikabilecek zararin blylklGgl, etki alani,
verinin dagitiklik/merkezilik orani, kullanicilarin ilgili veriye erisim yetki kontrolii ve anonimligi

bozacak bir saldiri ihtimallerini dikkate alir.

SAKLAMA VE iMHA SURECi VE SURELERE iLiSKIN TABLO

Sirket biinyesinde bulunan kisisel veriler; ilgili mevzuatta dngériilmesi durumunda bu mevzuatta
belirtilen slire boyunca saklanmaktadir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis, ilgili mevzuat ve sirketin belirledigi saklama siiresinin de
sonuna gelinmisse, kisisel veriler olasi hukuki uyusmazliklarin ¢éziimlenmesi, yetkili kamu kurum ve
kuruluglarin hukuka uygun taleplerinin karsilanmasi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri
surilebilmesi amaciyla saklanmaktadir.

Veri Sorumlusu tarafindan islenen kisisel veri kategorilerinin saklama sebep ve sireleri asagidaki
tabloda belirtilmistir. Saklama sliresi dolan her veri, takip eden ilk periyodik imha siiresinde imha

edilir. Kanuni ve sozlesmesel ylkimliliklerin ifasi kapsaminda gerektigi takdirde bu siire
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degiskenlik gosterebilecek olup, ilgili yiikimltlGgin ortadan kalmasi tizerine takip eden ilk periyodik

imha siiresinde imha edilir.

Kisisel verilerin yasam dongisi boyunca islendikleri amaclar icin gerektigi kadar dogru, eksiksiz ve
giincel olmasi EchoCCS sorumlulugundadir. Sirket bu amacla; calisanlarina ait kisisel verileri yazilim
tizerinde saklamaktadir. insan Kaynaklari Departmani tarafindan yilda en az bir kez olmak tizere belirli
periyotlarda duyuru cikilarak ¢alisanlar tarafindan bilgilerinin glincellenmesi talep edilmektedir.

EchoCCS hizmet verdigi kanallarda, Veri isleyen sifatiyla yer aldigi icin nihai misteri datalarinin
giincelleme sorumlulugu Veri Sorumlusu olan kurumsal sirketlerdedir.

Siireg (Faaliyet) Saklama Siiresi imha Zamani

Aday ise alinirsa 6zliik dosyasina
aktarilir.

Aday ise alinmazsa basvurunun
olumsuz sonuglanma tarihini takip
eden ilk periyodik imha isleminde
imha edilir.

Personel adayi degerlendirmesi/

Mulakat kayitlari / CV 2yl

Personelin 6zlik dosyasi (Adi Soyadi,
T.C. Kimlik Numarasi, Uyruk Bilgisi, Anne
Adi-Baba Adi, Nifusa Kayith Oldugu Yer
Ve Diger Nufus Bilgileri, Kizlik Soyadi,
Dogum Yeri, Dogum Tarihi, Cinsiyet,
Medeni Durumu, Fotograf, Ev Adresi,
Vergi Numarasi, Sgk Numarasi, Telefon
Numarasi, E-Posta Adresi, Egitim
Gorilen Okullar, Sertifika Bilgileri,
Suricu Belgesi, Adli Sicil Kaydi, Tecriibe
Bilgisi, Pozisyon Bilgisi, Daha Once
Cahisilan Kurumlar, Yabanci Dil Bilgisi,
Sertifika Bilgileri, Askerlik Durumu, Saghk
Raporu, Aile Bireyleri (Es, Anne, Baba,
Cocuk isim, tckn, d. tarihi Ve Yas
Bilgileri), Banka Hesap Bilgileri,
Calisanlara iliskin Finansal Ve Maas
Detaylari, Bordrolar, Bildirgeler, Prim
Hak Edigleri, Prim Tutarlari, icra Takip
Dosyalarina iliskin Dosya ve Borg
Bilgileri, Asgari Gegim indirimi Bilgisi,
Ozel Saglik Sigortasi Tutari Vb Bilgiler,

is iliskisinin sona
ermesinden itibaren
10 yil

10 yillik slireyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.
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adli sicil kayitlari, Saglik Verileri, istirahat
raporlari, SGK Meslek Kodu, zimmet
formlari, yan haklar ve edimler, disiplin
kayitlari, izinler, puantajlar, PDKS, kismi-
yari zamanli calisma bilgisi, 6zgecmis
bilgileri, hesap bilgileri, sosyal yardim
bilgileri, plaka, arag vb.)

ise giris saglik muayeneleri ve periyodik-
poliklinik saghk muayeneleri, istirahat
raporlari

S6zlesmenin sona
ermesinden itibaren
15 yil

15 yillik streyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

is kazasi tutanagl, acil durum kayit
formu, is kazasi muayenesi ve olay
kayitlari, sonug bildirimi

S6zlesmenin sona
ermesinden itibaren
15 yil

15 yillik streyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

is Sagligi ve Guivenligi dahilinde
gerceklestirilen egitim kayitlari

S6zlesmenin sona
ermesinden itibaren
15 yil

15 yillik streyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

is Sagligi ve Giivenligi haricinde
gerceklestirilen egitim kayitlari

S6zlesmenin sona
ermesinden itibaren
10 yillik slirenin
sonunda silinir.

10 yillik slireyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

ISG Kurul toplanti kayitlari

Toplanti tarihinden

5 yillik siireyi takip eden ilk periyodik

itibaren 5 yil imha isleminde yok edilir.
10 yillik streyi takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.
. Dosyanin -
Dava/icra/arabuluculuk dosyalarinin . . Ceza sorusturmasini gerektiren
kesinlesmesinden
tutulmasi - hususlarda ceza zamanagimi
itibaren 10 yil

suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

Tanitim filmi ve ilan ¢alismalari/ Sosyal —
kiiltiirel organizasyon ve aktiviteler/ Ozel
gin etkinlikleri

ilgili siirecte kisisel
veriye duyulan ihtiyag
ile glincellik gozetilir,
ihtiyac ve glincelligin
sonlanmasi ile
mumbkiin olanlar
silinir.

ilgili kisinin agik rizasi ile islenebilen
kisisel veriler, ilgili kisinin acik rizasini
geri almasi s6z konusu oldugunda
imha edilir.
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Gelen-giden kargo teslim alan ve teslim

1 yilhk siireyi takip eden ilk periyodik

video olusturulmasi

eden Lyl imha isleminde yok edilir.
. 1 yillik stireyi takip eden ilk periyodik
Gelen- giden arama kayitlari 1yl imha isleminde yok edilir.
. L 1 yillik stireyi takip eden ilk periyodik
Ziyaretci giris- ¢ikis kayitlari 1yl imha isleminde yok edilir.
Kamera kayitlari 3ay 3 aylik streyle lzerine yazilr.
Kaydin alinmasindan
Log kayitlar: |t.|'bar(.en 2 yillik 2 y|II|I.< sur§y| takip ede.n. ilk periyodik
slirenin sonunda imha isleminde yok edilir.
silinir.
. . 10 yillik streyi takip eden ilk
Denetim belgeleri 10w periyodik imha isleminde yok edilir.
— 10 yillik streyi takip eden ilk
Faturalar, ticari defterler 10 yil periyodik imha isleminde yok edilir.
Tedarikgiler ve is ortaklari ile yurutilen 10 yillik streyi takip eden ilk
.. .. 10 yil . o . . -
slre¢ ve dokiimanlar periyodik imha isleminde yok edilir.

. 10 yillik streyi takip eden ilk
Teminat mektubu/ Cek 10w periyodik imha isleminde yok edilir.
Talep, sikayet ve memnuniyet sireci 10 vil 10 yillik streyi takip eden ilk
(s6zlesmeden kaynaklanan) ¥ periyodik imha isleminde yok edilir.
Diizenlenen veya katilim saglanan ﬁg:(arslf;ﬂ:]gg;dslagsl':re:d:jgr::(en ve
kurumsal etkinligin fotograflanmasi ve 10 yil ¢ih a¢

rizanin geri alinmasini takip eden ilk
periyodik imha isleminde yok edilir.

imza sirkileri

Guncellik ve duyulan
ihtiyaca gore

Guncellik ve duyulan ihtiyaca gore
belirlenir. Giincel olmayan ve ihtiyag

belirlenir. duyulmayanlar yok edilir.

imhanin

gercgeklestirilmesinden | __.. R -
: y o Tizel kisiligin sona erme tarihinden
Imha tutanagi itibaren 3 yilhk . -

N itibaren 10 yil sonra yok edilir.
sirenin sonunda
silinir.

Silinen, yok edilen ve anonim hale getirilen verilere iliskin islemler, dncesinde ilgili departman Yoneticileri
ile mutabik kalinarak ve vyapilacak islem, zaman, vb konularda bilgi paylasimi yapildiktan sonra

gerceklestirilebilir.
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Silinen, yok edilen ve anonim hale getirilen verilere iliskin islemlerin bulundugu tutanaklar diger hukuki
yuakamlalukler hari¢ olmak tizere en az 3 yil siire ile saklanir.

11. VERI SAHiBi iIMHA TALEPLERi

Veri sahibi tarafindan imha talebinin Veri Sorumlusuna iletilmesi halinde; durum 24 saat icerisinde Veri

Guvenligi Kurulu’na bildirilir. Talebin cevaplandirilmasi siireclerinde Veri Sorumlusu Veri Sahibi iliskileri

Kilavuzu’na riayet edilir.

Veri Sorumlusu’na iletilen veri sahibi basvurusunun bir veri ihlali ihtimaline yonelik bulgular

barindirmasi halinde Veri Sorumlusu Veri ihlali Prosediirii uygulamaya konulur. ihlal ihtimali derhal

ve en ge¢ 24 saat icerisinde Veri Glvenligi Kurulu'na bildirilir.

12. TEKNiK VE iDARi TEDBIRLER

Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisiimesinin

Oonlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢cin Kanunun 12. maddesiyle

Kanunun 6. maddesi dordiinci fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in Kurul tarafindan

belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢ercevesinde sirketimiz tarafindan teknik ve idari tedbirler

alinir.

12.1. Teknik Tedbirler

e Sizma testleri ile bilgi sistemlerine yonelik risk, tehdit, zafiyet ve varsa acikliklar ortaya

cikarilarak gerekli 6nlemler alinmaktadir.

e Bilgi glivenligi olay yonetimi riskler ve tehditler siirekli olarak izlenmektedir.

e Guvenlik agiklari takip edilerek uygun glivenlik yamalari yiiklenmekte ve bilgi sistemleri glincel

halde tutulmaktadir.

o Verilerin islendigi elektronik ortamlarda gtliclii parolalar kullanilmaktadir.

e Verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlari kullaniimaktadir.
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e  Erisim ve bilgi glivenligi politikasi ylritilmektedir,

e Veriiceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri alinmaktadir.
e Veriigeren fiziksel ortamlarin dis risklere(yangin,sel vb) karsi glivenligi saglanmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
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echo -

12.2. idari Tedbirler

Kurum tarafindan ydratilen faaliyetlere iliskin  ¢alisanlara gizlilik sézlesmeleri
imzalatilmaktadir.

Guvenlik politika ve prosedirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin
prosediri hazirlanmustir.

Kisisel veri islemeye baslamadan ilgili kisileri aydinlatma ylakimlGlGga yerine
getirilmektedir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

Sirket ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

Calisanlara yonelik bilgi givenligi egitimleri verilmektedir

13. iHLAL ve YAPTIRIMLAR

Veri sorumlusu tarafindan yayinlanmis olan kisisel verilere iliskin politika ve prosediirlerin ¢alisanlar

tarafindan ihlal edilmesi halinde; Is Sozlesmesi ve 4857 sayili is Kanunu geregince calisanin

savunmasi alinir ve fiile uygun disiplin tedbiri tesis edilir. Fiilin ayni zamanda 5237 sayili Tiirk Ceza

Kanunu veya sair kanunlarca suc teskil etmesi halinde gerekli adli mercilere bildirim yapilir.

14. VERi MiNiMiZASYONU

EchoCCS tarafindan toplanan kisisel veriler toplama ve islemenin amacina uygun olacak sekilde yeterli,

ilgili ve sadece gerek duyulan verilerle kisitl olmak tizere toplanmakta ve islenmektedir. Erisim yetkileri

verilirken “bilmesi gerektigi kadar prensibi” ne gore hareket edilir.

Guncelligini yitirmis ve herhangi bir amaca hizmet etmeyen verileri silinmesi konusunda tiim ¢alisanlar

bilgilendirilmektedir.

Bu baglamda galisanlarinin bilgisayarlarinda yer alan belgeler, masaist, file server izerindeki klasorler,

portal vb. alanlarda yer alan belgelerin ya da basili dokiiman seklinde yer alan belgelerin silinmesi

konusunda gerekli bilgilendirmeler yapiimaktadir.

Dokiiman No.

KVKK-PL-02

Revizyon

2

Yayin Tarihi

03.02.2021

Hazirlayan

ic Denetim ve Uyum

Onaylayan

Genel Mudur

Sayfa

13/15



https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5237.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5237.pdf

echo -

Kanun’da yer alan veri isleme kosullarina ve genel ilkelere aykiri olan kisisel veriler EchoCCS ‘ de
islenmemektedir. Acik riza alinmasini gerektiren bir hal var is acik rizanin gelecekte ihtiya¢ duyulabilecek
kisisel veriler igin 6nceden degil, zamaninda ve gerektigi hallerde alinmasi saglanmaktadir. EchoCCS Bu
hususlara dikkat edilmemesi halinde veri minimizasyonu ilkesine ve drustlik kurallarina aykiri hareket
edilmis olacaginin bilincindedir.

Gereginden fazla kisisel verilerin islenmemesinden hareketler “Veri Minimizasyonu” hedeflerimiz

asagidaki gibidir;

e Midsterilere sunulan hizmetlerde vyalnizca hizmetin saglanmasi igin gerekli olan bilgileri
toplanmaktadir. Toplanan bilgiler de misteri s6zlesmeleri, kanun ve yonetmeliklerde belirli olan
slireler boyunca saklanmaktadir.

e Veri toplamanin bir form lzerinden yapilmasi gereken durumlarda ilgili formlar yalnizca gerekli
bilgileri icermektedir.

e Sistemlerde depolanan ses kayitlari s6zlesme siirelerinde misterilerle mutabik kalinan dénemler
boyunca saklanmakta, akabinde silinmektedir.

o Sistemlerde tekrar eden ve daginik hale gelmis kirli verilerin sistemlerden ayiklanarak
temizlenmektedir. Veri tekillestirme ile islenen verilerin yeknesaklastirilarak dogru ve birbiriyle
tutarll olmasini, boéylece verilerin muhafaza edildigi saklama alani ihtiyacinin azalmasi

saglanmaktadir.

15. REViZYON

isbu Politika, Veri Givenligi Kurulu tarafindan onaylandigi andan itibaren yirirlige girer. isbu
Politika’nin ylrurliikten kaldirilmasi hususu hari¢ olmak Uzere Politika icerisinde yapilacak

degisiklikler ve ne sekilde yurirliige konacagi konusunda yine Veri Glivenligi Kurulu yetkilidir.

Veri Sorumlusu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi her haliikarda yilda bir kez gézden gegirilir,
gerekli degisiklikler varsa, Veri Glvenligi Kurulu onayina sunularak gilincellenir. Basta KVK Kanunu
olmak Uzere yurirlikteki mevzuat ile isbu Politikada yer verilen diizenlemelerin ¢elismesi halinde

mevzuat hikimleri uygulanir.
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“ echo -

Veri Sorumlusu, idari otorite olan KVK Kurumu tarafindan yapilacak olan yasal dizenlemelere

paralel olarak Veri Sorumlusu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasina degisiklik yapma hakkini sakli
tutar. isbu prosediir veya mevzuatta olusabilecek revizyonlar tarih ve konu belirtilerek prosediire
eklenecek, gerekli duyurular yapildiktan sonra prosedirin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul

edilecektir.
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